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1.Аналитическая часть
Полное наименование учреждения: Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад №13» городского округа город  Стерлитамак Республики Башкортостан

Сокращённое наименование Учреждения: МАДОУ «Детский сад №13» г.Стерлитамак РБ
Учредителем Учреждения городской округ город Стерлитамак Республики Башкортостан в лице администрации городского округа город Стерлитамак Республики Башкортостан
Координацию, регулирование и контроль деятельности Учреждения осуществляет Муниципальное казенное учреждение «Отдел образования городского округа город Стерлитамак Республики Башкортостан». Республика Башкортостан, город Стерлитамак, ул.Полевая, 29 .
Руководитель детского сада: заведующий – Мошакова Валентина Викторовна
Старший воспитатель – Алиева Светлана Викторовна
Квалификационная категория: высшая
2. НОРМАТИВНО-ПРАВОВАЯ ОСНОВА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОУ
Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад №13» городского округа город  Стерлитамак Республики Башкортостан зарегистрирован Инспекцией Федеральной налоговой службы по г.Стерлитамак Республики Башкортостан 27.12.2002 года, Свидетельство серия 02 № 006534303 присвоен ОГРН 1020202091689
Устав утвержден постановлением администрацией городского округа город Стерлитамак Республики Башкортостан от 02.06.2013 г. № 1434. Оформлена система локальных актов, обеспечивающих функционирование ДОУ.

Лицензия на основную образовательную деятельность 02 № 003042. Регистрационный .№ 0618 от 23.03.2012 г.

Система договорных отношений, регламентирующих деятельность ДОУ представлена:

· Трудовым договором с руководителем ДОУ;

· Коллективным договором;

· Договором с родителями;

· Системой договоров о сотрудничестве со службами, обеспечивающими жизнедеятельность учреждения.
Документацию Учреждения регламентируют следующие локальные акты:
·  штатное расписание Учреждения;

· финансовые документы;

· документы по делопроизводству Учреждения;

· должностные инструкции, определяющие обязанности работников Учреждения; 

· правила внутреннего трудового распорядка; 

· инструкция по организации охраны жизни и здоровья детей  в Учреждении; 

· договор об образовании с родителями (законными представителями);

· порядок приема детей в ДОУ:

· положение о приеме детей, переводе и отчислении воспитанников ДОУ

· правила внутреннего распорядка для воспитанников и родителей воспитанников (законных представителей)

· положение о комиссии по трудовым спорам;
· положение о Совете Учреждения;

· положение о педагогическом Совете Учреждения;

· положение об Общем собрании работников Учреждения;

· положение о психолого-медико-педагогическом консилиуме Учреждения;

· положение о сайте ДОУ;

· положение о комиссии по регулированию споров между участниками образовательных отношений
· Порядок создания, организации работы, принятия решений комиссией по урегулированию споров между участниками образовательных отношений и их исполнения.

· положение о профессиональной этике педагогических работников

· положение о порядке подготовки и организации проведения самообследования.. 

· годовой план работы Учреждения;

· программа развития Учреждения; 

· образовательная программа ДОУ

· коллективный договор; 

· расписание  образовательной деятельности в Учреждении; 

· статистическая отчетность Учреждения;

· приказы заведующего Учреждением.

3. СОСТАВ ВОСПИТАННИКОВ И СОЦИАЛЬНЫЕ ОСОБЕННОСТИ СЕМЕЙ
Общее количество групп – 11, в том числе, 4группы для детей раннего возраста. Общее количество воспитанников – 347 детей.Группы сформированы по возрастному принципу. 
Прием детей в детский сад осуществляется на основании путевки МКУ «Отдел образования администрации города», медицинского заключения, заявления и документов, удостоверяющих личность одного из родителей (законных представителей). Контингент воспитанников в группы общеразвивающей направленности формируется в соответствии с их возрастом.
Контингент детей, воспитывающихся в образовательном учреждении

	№ группы
	Возраст
	Специализация 
	Количество детей

	1
	Группа раннего возраста
	Общеразвивающая 
	26

	2
	старшая
	Общеразвивающая
	30

	3
	подготовительная
	Общеразвивающая
	34

	4
	Группа раннего возраста
	Общеразвивающая
	32

	5
	подготовительная
	Общеразвивающая
	33

	6
	Группа раннего возраста
	Общеразвивающая
	37

	7
	Группа раннего возраста
	Общеразвивающая
	30

	8
	средняя
	Общеразвивающая
	32

	9
	старшая
	Общеразвивающая
	32

	10
	средняя
	Общеразвивающая
	33

	11
	старшая
	Общеразвивающая
	28

	
	
	ИТОГО:
	347


Социологическая характеристика семей воспитанников:
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4. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
Коллектив ДОУ составляет 63 работников, из них 2 – совместители.

	администрация
	5%
	Помощники воспитателя
	17%

	воспитатели
	32%
	медицинский персонал
	2%

	педагоги
	10%
	обслуживающий персонал
	34%


Педагогическими кадрами ДОУ обеспечено полностью. Сложился работоспособный, творческий коллектив, способный к инновационным преобразованиям, исследовательской деятельности, обладающий умением проектировать и достигать запланированного результата. 
           ОБРАЗОВАНИЕ ПЕДАГОГОВ
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Повышение квалификации педагогов
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Повышение квалификации и аттестация педагогов – это главное условие профессионального роста педагога.

Формы повышения квалификации, используемые в ДОУ:

· самообразование;

· участие в работе творческих групп;

· участие и выступление педагогов с опытом работы в методических объединениях;

· учеба в ВУЗах;

· курсы повышения квалификации 

· участие в семинарах, конференциях, конкурсах различного уровня.
В 2016–2017 учебном году на аттестацию было подано 7 заявлений педагогов. Аттестация проходила в разных формах: в форме  портфолио. По итогам аттестации Ляпаевой Е.П., Александровой Т.М., Мунасиповой Э.М., Габдуллиной И.Т., Резяповой Г.Р.  - присвоена первая квалификационная категория;  Потаповой И.И.. Бурхановой И.А.,-присвоена высшая квалификационная категория; На 2016– 2017 учебный год аттестовано: 77,4% педагогов. Из них на высшую - 54%, первую – 37%, 9% - без категории.

В течение года 21 педагог прошел обучение на курсах повышения своей профессиональной деятельности. 

	Повышение квалификации

	2014-15 год
	2015-16 год
	2016-17 год

	5 чел.
	12 чел.
	21 чел.


Педагоги имеют возможность повышать свою квалификацию через посещение и участие в мероприятиях всероссийского, республиканского, городского уровня, а также выступать с опытом работы на уровне ДОУ. Они являются постоянными участниками конкурсов профессионального мастерства.
	Профессиональные конкурсы для педагогов

	городской уровень
	«Городской открытый фестиваль любительских театральных коллективов «Комедийная хоромина»
Городской конкурс декоаративно прикладного творчества «Моя кукла»

Городской конкурс «Пернатые друзья моего Башкортостана»
Конкурс проектов в рамках акции «Неделя детской и юношеской книги «


	Коллектив ДОУ
Алиева С.В.. Петаева Е.Г., Ануфриева С.П.

Алиева С.В.. Петаева Е.Г

	всероссийский
	Всероссийская выставка – смотр образовательных учреждений
	Мошакова В.В. Алиева С.В.

	
	Участие во всероссийском конкурсе «Мастерская гения»
	Алиева С.В.,Ануфриева С.П,Петаева Е.Г., Кочкурова В.И, Казачук О.В., Маркина Е.В.

	
	Всероссийская интеллектуальная викторина для педагогов ДОУ «Внедрение ФГТ в воспитательно- образовательный процесс ДОУ»
	Синякова А.В., Алиева С.В.,Парфенова Т.И., Казачук О.В., Ануфриева С.П., Петаева Е.Г., Маркина Е.В., Ульмаскулова Л.Б.

	Международный

уровень


	Международный профессиональный фестиваль для педагогов «Методическая копилка»


	Алиева С.В., Петаева Е.Г., Ануфриева С.П, Казачук О.В,, Кочкурова В.В.


Педагоги и специалисты стараются раскрыть творческий потенциал каждого ребёнка, учитывая его индивидуальные и личностные особенности. Этому способствуют проходящие в ДОУ праздники, выставки детского  творчества  и др. 

В прошедшем году дети дошкольного возраста смогли продемонстрировать свои творческие способности, преодолеть застенчивость, принести радость сверстникам и взрослым.
Участие воспитанников в конкурсах, фестивалях
	Уровень
	Название
	Итоги

	2016 – 2017учебный год

	На уровне города
	  Турнир по шахматам,  посвящено «Дню защиты детей среди мальчиков и девочек
	Манаев Артем 6 лет, Иванов Максим 6 лет, Фаткуллин Фидель 6 лет, Язданова Камила 6 лет, Стяжкина Анна 6 лет, Андреев Егор 6 лет, Гордеев Семен 6 лет, Ахметгареева Виктория 6 лет.




Таким образом, в детском саду работает квалифицированный педагогический коллектив, заинтересованный в повышении своего образовательного уровня и педагогического мастерства. Это помогает сохранять устойчивые традиции и обеспечивать качество образовательного процесса. В перспективе планируется продолжать работу по активизации педагогов к участию и обобщению своего педагогического опыта в различных мероприятиях на уровне города, края, способствовать развитию активной жизненной позиции на пути личного и профессионального самосовершенствования.

5. СОСТОЯНИЕ ЗДОРОВЬЯ ДЕТЕЙ
Состояние медико-социальных условий
Медицинское обслуживание детей в ДОУ строится на основе нормативно правовых документов:
· Приказа Министерства образования РФ от 30.06.1992 года, №186\272 «О совершенствовании системы медицинского обеспечения детей в ДОУ»

· Санитарно-эпидемиологическим правилам СанПиН 2.4.1.3049-13
· Письма МО РФ от 14.03,200г. №65/23-16 «О гигиенических требованиях к максимальной нагрузке на детей дошкольного возраста в организационных формах обучения»

· Нормативным документом Министерства здравоохранения РФ - Сборник технических нормативов Сборник рецептур блюд и кулинарных изделий для предприятий общественного питания при образовательных школах»

Функционирует физкультурно-оздоровительный блок ДОУ: задачи, условия в соответствии с концепцией ДОУ и программой развития ДОУ. Медицинское обслуживание детей осуществляется старшей медсестрой

В ДОУ имеется медицинский кабинет, изолятор, используются для оздоровления детей бактерицидные лампы. Общее санитарно-гигиеническое состояние ДОУ соответствует требованиям Роспотребнадзора. Питьевой, световой, и воздушный режимы поддерживаются в норме.

	Группы здоровья
	Всего детей
	%

	Первая
	92
	27%

	Вторая
	202
	59%

	Третья
	35
	14%


Согласно приоритетному направлению ДОУ особое место отводится здоровьесберегающей деятельности, которая обеспечивает направленность образовательного процесса. Реализация образовательных задач осуществляется в тесной взаимосвязи с оздоровительными задачами. 
В процессе образовательной деятельности используются элементы здоровьесбергающих технологий, что способствует воспитанию интереса ребенка к процессу обучения, повышает познавательную активность, улучшает психоэмоциональное самочувствие и здоровье ребенка. 
В ДОУ применяется комплекс средств и мероприятий, направленных на укрепление психофизического и психологического здоровья детей, развития физических качеств:

· обеспечение здорового образа жизни (гибкий, щадящий режим, сбалансированное питание, соблюдение нагрузки, физические нагрузки, гимнастика: утренняя, дыхательная, артикуляционная, для глаз);
· самостоятельная двигательная активность, образовательная деятельность по физической культуре;
· гигиенические и водные процедуры, закаливание; активный отдых (спортивные развлечения, досуги, дни здоровья, совместные праздники и образовательная деятельность по физической культуре).
· световоздушные ванны (проветривание помещений, прогулки на свежем воздухе, обеспечение температурного режима);
· музыкотерапия (музыкальное сопровождение режимных моментов, утренней гимнастики, праздники, развлечения, использование музыкальных игрушек и инструментов в совместной деятельности);
· психогимнастика (игры и упражнения на развитие эмоциональной сферы, снятие отрицательных эмоций, индивидуальная работа с детьми).
Все дети осмотрены, определены весо-ростовой показатель, группы здоровья, физической подготовленности. Три раза в течение учебного года в детском саду проводилась педагогическая диагностика, позволяющая учитывать индивидуальное развитие каждого ребенка и помогающая

воспитателям в планировании и организации образовательной деятельности.
Разработана система мер по адаптации детей в условиях жизни в ДОУ.

В период адаптации к условиям детского сада, дети освобождаются от специально организованной деятельности, основой познавательной, творческой деятельности ребенка в этот период является игровая деятельность. Обучению новому материалу впоследствии ведется индивидуально или подгруппами. 

В итоге её применения получены следующие результаты:

Показатели степени тяжести прохождения острой фазы адаптационного периода (тенденции к снижению)

	Показатель
	2014-2015
	2015-2016
	2016-2017

	Лёгкая адаптация
	81%
	82%
	80%

	Адаптация средней степени тяжести
	17%
	15%
	16%

	Тяжёлая адаптация
	2%
	3%
	4%


Организация питания в детском саду
Организации питания в детском саду уделяется особое внимание, т.к. здоровье детей не возможно обеспечить без рационального питания.

Снабжении детского сада продуктами питания осуществляется поставщиками, выигравшими муниципальный контракт.

Контроль за качеством питания разнообразием и витаминизацией блюд, закладкой продуктов питания, кулинарной обработкой, выходом блюд, вкусовыми качествами пищи, правильностью хранения и соблюдением сроков реализации продуктов питания осуществляет старшая медсестра детского сада. 

Согласно санитарно-гигиеническим требованиям соблюдение режима питания в детском саду организовано 3-4-хразовое питание детей: завтрак, обед, полдник, ужин. В зимний период во время вспышке ОРВИ . 

При составлении меню-требования медсестра руководствуется разработанным и утвержденным 10- дневным меню (составлено пищевой ценности и калорийности), технологическими картами с рецептурами и порядком приготовления блюд с учетом времени года. 

Организация питания в детском саду сочетается с правильным питанием ребенка в семье. С этой целью педагоги информируют родителей о продуктах и блюдах, которые ребенок получает в течение дня в детском саду, вывешивая ежедневное меню детей, предлагаются рекомендации по составу домашних ужинов. 

Важнейшим условием правильной организации питания детей является строгое соблюдение санитарно-гигиенических требований к пищеблоку и процессу приготовления и хранения пищи.

В целях профилактики пищевых отравлений и острых кишечных заболеваний работники пищеблока строго соблюдают установленные требования к технологической обработке продуктов, правил личной гигиены. Результатом является отсутствие зафиксированных случаев отравления и заболевания детей в течение 2014-2015 учебного года. 

В правильной организации питания детей большое значение имеет создание благоприятной и эмоциональной и окружающей обстановке в группе. Группы обеспечены соответствующей посудой, удобными столами. Блюда подаются детям не слишком горячими, но и не холодными. Воспитатели приучают детей к чистоте и опрятности при приеме пищи.

Обеспечение безопасности образовательного пространства
Основным нормативно-правовым актом, содержащим положение об обеспечение безопасности участников образовательного процесса является закон РФ «Об образовании», который в пп.3 ч.3 ст.32 устанавливает ответственность образовательного учреждения за жизнь и здоровье воспитанников и работников учреждения во время образовательного процесса.

Основными направлениями деятельности администрации детского сада по обеспечению безопасности в детском саду является: 

- пожарная безопасность

- антитеррористическая безопасность 

- обеспечение выполнения санитарно-гигиенических требований 

- охрана труда

В течение 2016-2017 года поддерживаются в состоянии постоянной готовности первичные средства пожаротушения: огнетушители, пожарные краны, пожарные шланги и краны и т.д. Соблюдаются требования к содержанию эвакуационных выходов. Согласно акту проверки по подготовке учреждения к новому учебному году нарушений требований пожарной безопасности в детском саду не выявлено. 

В целях соблюдения антитеррористической безопасности в детском саду установлен сигнал тревожной кнопки, система видеонаблюдения. В начале учебного года издан приказ об организации охраны пропускного режима работы в здании и на территории детского сада, который доводится до каждого сотрудника учреждения. 

Согласно Федеральному закону о санитарно-эпидимеологическом благополучии населения  № 52-ФЗ деятельность администрации была направлена на выполнение Постановление органов Госсанэпиднадзора. 

Главной целью по охране труда в детском саду является создание и обеспечение здоровых и безопасных условий труда, сохранение жизни и здоровья воспитанников и работающих в процессе труда, воспитания и организованного отдыха, создание оптимального режима труда обучения и организованного отдыха.

6. ОРГАНИЗАЦИЯ МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ ДОУ
В современных условиях развитие дошкольного учреждения во многом зависит от правильной организации учебно-воспитательного процесса.

Задача методической службы в нашем детском саду – создать такую образовательную среду, в которой будет полностью реализован творческий потенциал, профессиональный рост всего педагогического коллектива. 

Работая в режиме развития, система методической работы постоянно совершенствуется.

Очень важной составляющей этой работы является непрерывный процесс совершенствования профессионального мастерства педагогов.

Педагог-психолог наблюдает и корректирует воспитательно-образовательный процесс, нацеливает сотрудников детского сада на создание благоприятного, эмоционально-психологического микроклимата в отдельно возрастных группах и в дошкольном учреждении в целом.

7. УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ УЧЕБНО-ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
Наличие диагностической службы, работающей на междисциплинарной основе (педагоги, педагог - психолог, воспитатель по физическому воспитанию, музыкальные руководители,  старшая медсестра), суть деятельности: 
· сбор банка данных об уровне развития и здоровья ребёнка на момент поступления в ДОУ; 
· систематическое наблюдение за его развитием; 
· фиксация достижений и трудностей;
· выработка рекомендаций педагогам по постройке УВП, а родителям по организации воспитания ребёнка в семье.
Организация предметно-развивающей среды в ДОУ выстраивается в соответствии с ФГОС, принципами построения предметно - развивающей среды на основе программы В.И. Логиновой «Детство», "Концепции построения развивающей среды" (по В.А. Петровскому), соответствующей личностно - ориентированной модели взаимодействия с дошкольниками. 
Образовательная деятельность в детском саду регламентируется основной образовательной программой дошкольного образования, годовым планом работы, учебным планом, расписанием образовательной деятельности. Реализация основной образовательной программы осуществляется в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами дошкольного образования. 
В основу организации образовательной деятельности определен комплексно-тематический принцип с ведущей игровой деятельностью.

Решение программных задач осуществляется в разных формах совместной деятельности взрослых и детей, а также совместной деятельности детей.

Образовательная деятельность в детском саду строится, прежде всего, на индивидуальном подходе к детям, создании благоприятного микроклимата в группе на основе интересного диалогического общения. Содержание образовательной деятельности включает совокупность образовательных областей, которые обеспечивают разностороннее развитие детей с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей по основным направлениям, через различные парциальные программы.
Программно-методическое  обеспечение.
	Образовательная программа

	Наименование
	Вид (основная, дополнительная)

	«Детство» Программа развития и воспитания детей в детском саду В.И.Логинова и др.
	основная

	«Основы безопасности детей дошкольного возраста» Н.Авдеева, О.Князева, Р. Стеркина
	Дополнительная

	Программа «Юный эколог» под редакцией  С.Н. Николаевой
	Дополнительная

	Программа «Приобщение детей к истокам русской народной культуры» под редакцией О.Л. Князевой, М.Д. Маханевой
	Дополнительная


8. РЕЗУЛЬТАТИВНОСТЬ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
Обеспечение высокого качества образовательного процесса – одно из главных условий успешного функционирования системы дошкольного образования.

Одним из показателей качества образования является результат усвоения детьми программных требований.

Качество реализации этого отслеживалось через:

· наблюдение и анализ занятий

· анализ результатов педагогической деятельности

· оценку качества планирования
В 2016 – 2017 учебном году коллектив ДОУ работал над выполнением следующих задач:
· совершенствовать работу по реализации здоровьесберегающих технологий со всеми членами педагогического сообщества в практике работы ДОУ;

· направить деятельность педагогического коллектива на активизацию интеграции образовательных областей через организацию совместной деятельности участников образовательного процесса;

· повышать профессиональную компетентность педагогов через организацию методической службы в условиях инновационной деятельности ДОУ.

Решения поставленных задач осуществлялись со всеми участниками педагогического процесса: детьми-педагогами-родителями.

Педагоги варьировали организованную деятельность с детьми в педагогическом процессе, интегрируя (объединяя) содержание различных видов областей образовательной программы в зависимости от поставленных целей и задач обучения и воспитания. Воспитатели и узкие специалисты координировали образовательный процесс, осуществляя совместное планирование, обсуждая достижения и проблемы отдельных детей и группы в целом. Широко использовали подгрупповые, индивидуальные формы работы с детьми. 

В образовательный процесс педагоги активно внедряли современные педагогические технологии:
· проблемное обучение;

· технология использования игровых методов обучения;

Данные технологии реализуют личностно-ориентированный подход в обучении и воспитании дошкольников, обеспечивают формирование ключевых компетентностей воспитанников. 

Результатом осуществления воспитательно-образовательного процесса явилась качественная подготовка детей к обучению в школе.

Анализ выполнения программы за три года показал, что педагогический коллектив серьёзно и добросовестно, с учётом индивидуальных особенностей детей, готовит детей к школьному обучению.

Общая готовность выпускников к школе

В 2016-2017 учебном году всего выпускников – 87 человек.

Виды мотиваций:
- учебная – 76%, 

- учебно-игровая -16 %, 

- игровая – 8%.

	Учебный год
	Высокий уровень
	Средний уровень
	Низкий уровень

	2014 - 2015
	65%
	32%
	3%

	2015 - 2016
	69%
	28%
	3%

	2016 - 2017
	66%
	23%
	11%


По результатам образовательной деятельности детский сад является стабильно-работающим дошкольным образовательным учреждением, подтверждением чему являются данные систематического анализа выполнения воспитанниками основных разделов программы:

Результаты освоения детьми образовательной программы за 2016-2017 учебный год

Обеспечение высокого качества образовательного процесса – одно из главных условий успешного функционирования системы дошкольного образования.

Одним из показателей качества образования является результат усвоения детьми программных требований.

Качество реализации этого отслеживалось через:

· наблюдение и анализ занятий

· анализ результатов педагогической деятельности

· оценку качества планирования
	Направления развития
	Образовательная область
	Уровни развития в %

	
	
	В
	С
	Н

	Физическое развитие и здоровье
	Физическое развитие
	33%
	57%
	10%

	
	Здоровье
	56%
	44%
	0%

	Познавательно-речевое развитие
	Коммуникация
	42%
	43%
	15%

	
	Познание
	49%
	39%
	12%

	
	Чтение художественной литературы
	48%
	31%
	21%

	Социально-личностное развитие
	Социализация
	55%
	36%
	9%

	
	Труд
	60%
	32%
	8%

	
	Безопасность
	51%
	35%
	14%

	Художественно-эстетическое развитие
	Художественное творчество
	48%
	40%
	12%

	
	Музыка
	46%
	44%
	10%

	Итого по ДОУ
	
	49%
	40%
	11%


	Результаты освоения детьми образовательной программы

	2014 – 2015 учебный год
	2015 – 2016 учебный год
	2016 – 2017 учебный год

	90%
	96%
	89%


Благодаря использованию современных педагогических технологий есть позитивная динамика качества обучения, уровня развития детей. Программный материал усвоен детьми на достаточно хорошем уровне. Наиболее высокие показатели выявлены по образовательным областям: «Здоровье», «Социализация», «Труд», «Безопасность». По сравнению с прошлым учебным годом наблюдается снижение уровня освоения детьми основной общеобразовательной программы. Необходимо активизировать деятельность педагогического коллектива на повышение качества образовательных областей: «Физическое развитие», «Коммуникация», «Познание», «Художественное творчество», «Музыка», добиваясь более высоких результатов, активизировать взаимодействие с родителями по вопросам подготовки детей к обучению в школе.
Уровень психологической готовности к обучению в школе, степень освоения образовательной программы детьми  достаточны для успешного обучения в школе. 

 Анализ результатов психологического исследования, уровня освоения детьми образовательной программы показал:

1.Необходимо активизировать взаимодействие с родителями по вопросам подготовки детей к обучению в школе.

2.Активизировать деятельность педагогического коллектива на повышение качества образовательных областей: «Физическое развитие», «Коммуникация», «Познание», «Художественное творчество», «Музыка», добиваясь более высоких результатов.

Качество воспитательно-образовательного процесса оценивается родителями в ходе анкетирования. 

По отзывам родителей и результатам анкетирования работа ДОУ с семьями воспитанников считается эффективной, но необходимо совершенствовать психолого-педагогического сопровождения семей, больше оказывать консультативной помощи родителям в воспитании обучении детей.

Исходя из имеющихся данных опросов и анкетирования родителей, личных бесед, различных отзывов, можно уверенно заявить, что перечень услуг, оказываемых нашим детским садом, соответствует запросам родителей и удовлетворяет в большей мере их потребности.

Результаты мониторинга удовлетворённости родителей процессом и результатом воспитательной - образовательной деятельности педагогов МАДОУ:

	2014- 2015 учебный год
	100%

	2015 – 2016 учебный год
	100%

	2016 – 2017учебный год
	100%


9. СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЁРСТВО ДОУ
	Городская детская поликлиника №1
	Сезонное обследование детей;

Профосмотры детей врачами-специалистами

	Преемственность с гимназией №4
	Сентябрь, 2014, День здоровья совместно с группой №9,10 и 1классом.

Экскурсии детей в школу

	Русский и башкирский драматические театры 
	Показ спектаклей.

	С центральной городской библиотекой
	Проведение тематических мероприятий


10. ОСНОВНЫЕ ПРОБЛЕМЫ И НАПРАВЛЕНИЯ БЛИЖАЙШЕГО РАЗВИТИЯ

Анализ деятельность детского сада за 2016-2017 учебный год показал, что учреждение работает в режиме развития. Наиболее успешными в деятельности детского сада за год можно обозначить следующие показатели: 

· приведение нормативно-правовой базы в соответствие действующему законодательству РФ (оформление локальных актов);

· активное участие в жизни детского сада родителей (законных представителей);

· обновление («омоложение») педагогического коллектива;

· наличие собственных методических наработок у педагогов-новаторов;

· постепенная сформированность предметно-развивающей среды в группах в соответствии с требованиями ФГОС ДО;

· стабильно положительные результаты освоения детьми образовательной программы ДОУ.
· Стабилизация низкого процента заболеваемости воспитанников.

Оценка внутреннего потенциала выявила следующие слабые стороны деятельности коллектива:

· наблюдается снижение посещаемости в осенне-зимний период;

Основными направлениями деятельности станут:

· совершенствование предметно - развивающей среды в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом к условиям реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования;

· организация методического сопровождения педагогов в процессе перехода на ФГОС ДО при организации непосредственно образовательной деятельности с целью повышения их профессиональной компетентности;

· совершенствование работы по планированию образовательной деятельности посредством поэтапного перехода на ФГОС ДО;

· совершенствование работы по внедрению здоровьесберегающих технологий со всеми членами педагогического сообщества.

· активизация педагогов к участию в открытых мероприятиях с целью обобщения опыта, улучшения качества работы и достижения оптимальных результатов в воспитании, обучении и развитии дошкольников;

· повышение педагогической и психологической культуры родителей через реализацию различных инновационных форм работы;

. 
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IPUCMOTpA U yXOJa:
1.4.1 | B pexume nomHoro aus (8-12 gacos) 347 uenoBex/100 %
142 | B pexume npoanensoro s (12-14 gacos) 0 genoBex/0 %
143 | B pexmumMe KPyrIoCyTOYHOr0 HpeOHIBAHHS 0 genoBex/0 %
12 HuCIIeHHOCTR/yIeNbHEIN BEC YUCISHHOCTH BOCIIUTAHHUKOB C 0 genoBex/0 %
OrpaHHYCHHBIMHA BO3MOXXHOCTSIMH 37I0pPOBbs B 00IIEi
YUCICHHOCTH BOCIUTAHHUKOB, MOJIYYAIOUIUX YCIyTH:
1.5.1 | Tlo KOppeKIHH HEAOCTATKOB B (DU3UIECKOM U (unn) ncuxudeckoM | 0 genoBex/0 %
pa3BUTHH
1.5.2 | Tlo ocBoeHMIO 06pa30BaTENBHOM IIPOrPAMMEI AOIIKOIHLHOTO 0 genoBex/0 %
o0Opa3oBaHus
1.5.3 | Ilo mpucMoTpy u yxomy 0 genoBex/0 %
1.6 Cpennuii mokasaresib IPONYLIEHHBIX THEH IIpY TOCEIIeHUH 21 nmensn
JOIIKOJIBHOM 06pa3oBaTeNbHON OPraHKU3aliy 110 GOJIE3HH Ha
OJIHOTO BOCIIMTAaHHHKA
1.7 OO11as YHCIIEHHOCT MEArOrHYECKUX PAOOTHHKOB, B TOM YHCIe: | 28 YelOBeK
i 7| HuCIeHHOCT/yAeIbHbIN BEC YHCICHHOCTH MearOrHUeCKHIX 14 genoBex/50 %
pabOTHHKOB, HMEIOIIHX BEICIIEE 0Opa30BaHHE
1.7.2 | YucneHHOCTH/yIebHBII BEC YHCIEHHOCTH NEeIarorHYeCKuX 14 gyenosex/50 %
PabOTHHKOB, UMEIOIIHUX BEICLIEE 0OPa30BAHHE HeIarOrHIECKOM
HaInpaBJICHHOCTH (IpoduIs)
1.7.3 | UncneHHOCTH/yAeIbHBIH BEC YHCIEHHOCTH MeJarorHYeCKUX 14 yenosex/50 %
PabOTHUKOB, HMEIOIIHX CPeHEe IPODECCHOHATEHOE
o0pazoBaHue
1.7.4 | UncneHHOCTH/yNeNbHBINA BEC YHCICHHOCTH MEIarOrMIecKIX 14 genosex/50 %
PabGOTHUKOB, IMEIOIUX CPEHEE TPOhECCHOHATBHOE
obpasoBaHHe NeJATOTUYECKON HAPaBICHHOCTH (mpoduist)
1.8 YHrcneHHOCTE/yIeNbHELA BEC YHCIEHHOCTH II€1arOTHYEeCKIX 25 gyenoBexa/89%
PabOTHUKOB, KOTOPBIM II0 PE3yJIbTaTaM aTTeCTAIMH IPHCBOEHA
KBaJIM(UMKAIHOHHAS KATErOPHS, B 0OIIEH YHCIEHHOCTH
[eAArori4eCKUX pabOTHUKOB, B TOM YHCIIE:
1.8.1 | Beicimas 13 yenoBex/46.4 %
1.8.2 | Ilepras 12 genoBex/42.6 %
19 HHCIEHHOCTB/yAeTIbHBIM BEC YHCICHHOCTH TI€1arOrHIeCKIX
PabOTHHUKOB B O0IIEl YHCIIEHHOCTH MearoTHYecKUX paGOTHUKOB,
NENATOTUYECKU#M CTaX pabOTEI KOTOPHIX COCTABIISET:
1.9.1 | Jlo 5 ner 5 yenoBeka/17.8 %

1.9.2

Csrizte 30 net

6 yenoBex/21.4 %





[image: image7.jpg]1.10

UHCcIeHHOCTR/yIeTbHBINA BEC YHCICHHOCTH IIe1arorH4eCKuX
pabOTHHKOB B 00IIEi YHCIEHHOCTH IEJarOrHYecKuX pabOTHUKOB
B Bo3pacte J10 30 et

1 wenmoBex/3.5 %

1l

UHcaeHHOCTR/VASIbHBIN BEC YUCIEHHOCTH IIEJarOrMYeCKUX
paboTHHKOB B 00IIEi YUCICHHOCTH IIeJarOrHUecKuX pabOTHUKOB
B BO3pacTe OT 535 JeT

6 uenosek/21.4 %

1.12 | YncaeHHOCTH/YASTBHBIN BEC YUCIEHHOCTH NIENArOrHYECKUX U 0 genoBex/0 %
aJIMHHHCTPAaTHBHO-XO3SHCTBEHHBIX PAOOTHUKOB, MIPOIIEAIINX 32
MOCTICTHHE S5 JIeT NOBHIIIICHNE
KBaTHGHKaHHE/ TPodeCCHOHATBHYIO IEPETIOATOTOBKY 110
NpodHTH0 NeIarori9eCcKod AeITEIbHOCTH UM HHOK
OCYIIECTBISEMO# B 00pa30BaTeIbHOM OpraHu3aluu
JIEITeTHHOCTH, B 00IIei YHCIeHHOCTH IeIarOTHYEeCKUX U
aIMHHHCTPAaTHBHO-XO03SHCTBEHHBIX PaOOTHUKOB
1.13 | YncneHHOCTS/VASIBHEIH BEC YHCICHHOCTH NIEJarOTHYECKUX U 0 gemoBex/0 %
aJIMHHHCTPATHBHO-X035HCTBEHHBIX PA0OOTHHKOB, IPOIIEIIINX
MOBHIIICHHE KBATHOHKAIINH 10 IPAMEHEHHUIO B 00pa30BaTeIbHOM
mporecce HeaepaTsHEEIX FOCYAapCTBEHHBIX 00pa30BaTeIbHBIX
CTaHJapTOB B 00mmIciH YHCICHHOCTH NIeJarOTHYECKUX H
aJIMHHHCTPATHBHO-X03sHCTBEHHBIX PaOOTHHKOB
1.14 | CooTHOmeHEe "neaarorugeckuii pa0OTHHK/BOCIUTAHHUK'' B 28 yenosex/347
JIOIIKOIbHOH 00pa30BaTelbHOH OpraHH3alliH YeJIOBEK
1.15 | Hanuume B oOpazoBareasHOH OpraHu3aliy CIEIYIOIUX
[eJarorH9eCcKHX pabDOTHHKOB:
1.15.1 | My3sIkansHOIO PYKOBOAHTENS Ha
1.15.2 | MHCcTpyXTOpa N0 ©H3HIECKOH KyIbType Ja
1.15.3 | Yunurens-soronesa Her
1.15.4 | Jloronesa Her
1.15.5 | Yuurens-sedexronora Her
1.15.6 | Ilemarora-mcExomora Ja
2. | Madpactpyxrypa
2:1 OOmias naomass NOMENICHHH, B KOTOPBIX OCYIIECTBIIACTCSI 22
oOpa3zoBarensHas ASSTENLHOCTD, B pacyeTe Ha OJHOIO
BOCIIHTaHENEA
2 [Tnomase momMemeHE i 1S Opragl3alyy J0NO0JHUTEIBHBIX BUIOB Her
JIeITeALEOCTH BOCIHTAaHHHKOB
| Hamuse dusxyasTypHOIO 321a Her
2.4 Hanngme My3mxansHOrO 3212 Ja
2.5 Hanmugme nporymo9ssxX miomanox, 00ece4nBaromux Ha

bHU3HYecKyE0 aKTHBHOCTS H pmnoo6pa3Hy10 UTPOBYIO
JIeSITEIEHOCTS BOC

N.o 3aBenyromero
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